Friihling 2024
Newsletter der MAV Newsletter

Informationen der Mitarbeitenden Vertretung Seelsorgeeinheit Bad Sackingen- Murg

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

der Friihling ist endlich da und mit ihm frische Energie und Hoffnung, die diese Jahreszeit mit sich
bringt. Hier wollen wir lhnen die neusten Updates und wichtige Informationen mitteilen.

e Hansefit

e Gut zu wissen: Arbeitsbefreiung laut AVO § 34
¢ Info: Mobbing

e Ausblick auf das Jahr

Hansefit
Leider kénnen wir Thnen beziglich Hansefit heute keine erfeulichen Neuigkeiten berichten.

Der Stiftungsrat hat sich kirzlich gegen die jetzige Einfihrung von Hansefit aufgrund der
Kirchenentwicklung 2026 ausgesprochen. Trotz dieser Entscheidung werden wir als MAV weiterhin
am Ball bleiben und uns fiir eine Einfiihrung einsetzten.

Gut zu wissen!

Manchmal helfen auch einzelne Tage Arbeitsbefreiungen

Beschaftigte haben bei besonderen familidren Situationen Anspruch

auf Arbeitsbefreiung fiir einzelne Tage — beispielsweise

¢ bei der kirchlichen Eheschliefung

¢ Niederkunft der Ehefrau (ein Tag; u.U. funf Tage)

¢ bei Taufe, bei der Erstkommunion, Firmung oder Konfirmation eines Kindes
e bei Ubernahme eines Tauf- oder Firmpatenamtes

* bei einem dienstlich veranlassten Umzug (zwei Tage, wenn mindestens zwei Kinder unter zwolf
Jahren im Haushalt leben)

® beim Tod eines Elternteils (zwei Tage)

* beim Tod eines Kindes (flinf Tage)

* beim Tod des Ehegatten (finf Tage; u. U. zuséatzlich sieben Tage)

* beim Tod eines sonstigen Angehdorigen (ein Tag flir die Teilnahme am Tag der Beisetzung)

Die Arbeitsbefreiung muss nicht notwendigerweise auf den Tag des Ereignisses fallen, sondern kann
bis zu einer Woche vor oder nach dem Ereignis genommen werden.

§ 34 AVO




Info: Mobbing

,MOBBING ...

findet sich (leider) fast Gberall — ob real existent oder individuell gefiihlt. Mobbing zerstért die
Motivation, verursacht Stress, macht krank. Das fihrt zu Arbeitsunfahigkeit, Frustration,
Schlaflosigkeit, Depressionen. Allein der wirtschaftliche Schaden belduft sich jahrlich auf viele
Milliarden Euro. Die betroffenen Menschen verlieren ihre Gesundheit, ihre Lebensfreude und das
Selbstwertgefihl.“  Aus ,KDA Freiburg-Baden”

Beim Mobbing am Arbeitsplatz sind wir auch gerne Ansprechpartner fiir die Mitarbeitenden.

Hilfe gibt es auch unter folgenden Webseiten oder am Mobbing Beratungstelefon.

https://www.betriebsseelsorge-freiburg.de/wer-wir-sind/

Mobbing Beratungstelefon: 0761 292 800 99

https://konflikthotline-bw.de/ueber-uns/beratungs-netzwerk-bawue-kooperationspartner

Ausblick auf das Jahr:

Zu Beginn des Jahres haben zwei Mitglieder der MAV an einer BEM-Fortbildung teilgenommen und
somit unsere Kompetenzen im BEM-Verfahren erweitert.

Wir hatten einen erfolgreichen gemeinsamen Austausch mit den Mitgliedern der MAV St.Blasien im
Hinblick auf die Kirchenentwicklung 2026.

Im April werden zwei Mitgliedere bei der KODA-Wahl in Freiburg teilnehmen und ebenso werden
zwei als Delegierte zur Vertreterversammlung der DiAG fahren.

Im Sommer werden wir an Fortbildungen in Ludwigshafen teilnehmen und unsere Wissen im Bereich
AGE-Management und Kommunikationsfahigkeit erweitern.

Mit diesen Aktivitdten sind wir gut geristet, um auch in der Zukunft weiterhin erfolgreich zu sein und
unsere Ziele zu erreichen.

> FROHEOSTERN == Wir wiinschen euch frohliche Ostern! Moge die Auferstehung Christi uns
S PR - , 2 allen Hoffnung schenken und uns daran erinnern, dass das Licht des Glaubens

- — = & und der Liebe niemals erlischt.

Eure MAV Bad Sackingen-Murg

KHier sind wir zu erreichen: \

Biiro der MAV Bad Sackingen-Murg Pfarrbiiro Heilig-Kreuz; Zdhringerstr.13; 79713 Bad Sackingen,
Offene Sprechstunde donnerstags von 11:30 — 15:30 Uhr (In den Schulferien findet keine offene Sprechstunde im MAV-Biro statt).
Bei Fragen, Wiinschen, Anregungen kdnnen Sie uns auch jederzeit unter unsern MAV-E-Mails erreichen.

mav-christina.friese @se-bsm.de, mav-tina.matt@se-bsm.de, mav-katrin.fuehner@se-bsm.de, mav-anja.ebner@se-bsm.de
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